Kaos.
Et ledelsesveerktgi.

Det er dokumenteret i Danmarks politiske historie, at
en leder med respekt for sig selv gerne vil fremsta som et
alternativ til kaos.

I virkeligheden fortjener den leder, der kan navigere i kaos,
langt starre respekt. For kaos i kontrollerede doser er det

eneste, der kan provokere og nuancere fastlaste tankegange.
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